РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

семинара-тренинга для молодежного профсоюзного актива Новосибирской области
г. Новосибирск
6-8 ноября 2009 года

Задачи семинара-тренинга:

1. Анализ существующего мирового опыта для понимания нынешнего состояния российских профсоюзов.

2. Освоение методики принятия управленческих решений в условиях ограниченности ресурсов и принятия решений о необходимых издержках.

3. Выявление уровня подготовки и лидерских качеств участников.

4. Закрепление на практике полученных управленческих навыков.

5. Обкатка концепции модернизации (получение фокус-среза).

6. Получение рейтинга участников по степени подготовки и способностям.

Участники: Председатели и активисты молодежных советов (комиссий) первичных профсоюзных организаций, кол-во 50 человек.
	Время
	Мероприятие


	Докладчики и ведущие
	Требуемое помещение

	6 ноября
	

	9.00
	Регистрация. Отъезд участников от Федерации профсоюзов
	
	

	11.00 – 12.00
	Заезд. Расселение. 


	
	

	12.00 – 13.00
	Обед
	Оргкомитет
	

	13.00
	Открытие семинара. Приветственное слово председателя ОО ФП НСО
	Оргкомитет
	Актовый зал

	13.30
	Круглый стол «Какой профсоюз мы строим?». 


	Преподаватели -тренеры
	Актовый зал

	16.00 
	Кофе пауза

	
	

	16.15
	«Основы конфликтологии, противодействие работодателю»
	
	

	18.30 
	Ужин


	Оргкомитет
	

	19.30
	«Управленческие поединки»
	Преподаватели -тренеры
	Актовый зал

	 С 22.00
	Тайм-билдинг

	Оргкомитет, модераторы-преподаватели
	

	7 ноября

	9.00
	Завтрак
	Оргкомитет


	

	10.00
	О программе второго дня.

Участники делятся на две группы, №1 - с опытом  и  № 2  -  без опыта обучения в ШМПЛ.


	Приглашенные тренеры – консультанты


	Холл корпусов

	10.15
	Работа в группе №1.

Панельная дискуссия «Прогнозирование сценариев развития ситуации внутри и вокруг профсоюзов» 

Работа в группе №2. 

Установочная лекция «Коммуникация: понятие, методика использования».


	Приглашенные тренеры – консультанты


	Холл корпусов

	11.30
	Кофе-пауза
	Оргкомитет

	Холл корпусов

	11.45
	Распределение участников по кластерам.

Группа № 1. Работа со сценариями развития профсоюзов.

Группа № 2 Работа с коммуникациями.


	Приглашенные тренеры – консультанты


	Холл корпусов

	13.00
	Обед

	Оргкомитет

	

	14.00
	Презентация итогов работы группы № 1,2 Обсуждение. Вопросы-ответы
	Приглашенные тренеры – консультанты
	Холл корпусов

	16.00
	Перерыв на кофе


	Оргкомитет
	

	16.15
	Работа в группах. 

«Узловые точки модернизации профсоюзов»

Темы для групп:

· зоны ответственности для молодежного профактива;

· органайзинг и сервисная модель, модернизация действующих организаций и создание новационных профорганизаций «с ноля»; 

· кадровое обновление; 

· внутрипрофсоюзная коммуникация: профсоюз – ППО – член профсоюза


	Приглашенные тренеры – консультанты и

модераторы-преподаватели: из профсоюзной среды


	Холл корпусов

	19.00
	Ужин


	Оргкомитет
	

	20.00
	Культурная программа.


	Оргкомитет
	Актовый зал

	8 ноября

	8.00
	Завтрак


	Оргкомитет
	

	9.00
	Продолжение работы в группах по теме «Узловые точки модернизации профсоюзов».


	Модераторы-преподаватели: из профсоюзной среды


	Актовый зал

	10.30
	Перерыв на кофе


	Оргкомитет
	

	10.45
	Панельная дискуссия по итогам работы групп «Узловые точки модернизации профсоюзов»
	Модераторы-преподаватели: из профсоюзной среды
	Актовый зал

	12.00
	Обед


	Оргкомитет
	

	13.00
	Подготовка к встрече с VIP-гостями

	Модераторы-преподаватели: из профсоюзной среды


	Актовый зал

	14.00
	Встреча с VIP-гостями


	Модераторы-преподаватели: из профсоюзной среды
	Актовый зал

	16.00
	Закрытие семинара


	Оргкомитет
	Актовый зал

	16.30
	Отъезд


	Оргкомитет
	


По итогам семинара его участники заполняют анкеты. В процессе семинара-тренинга тренеры ведут листы наблюдения, на базе которых составляется рейтинг участников
Контактные телефоны: 221-49-03, 8913-907-78-89, Трусий Андрей

